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 Provvedimento firmato digitalmente 

 Prot. n.  639/C22                                  Sesto San Giovanni, 19/02/2016 
 

 
Oggetto:    Bando per il reclutamento di personale interno con l’incarico di esperto progettista 

ampliamento rete WLAN nell’ambito del PON Programma Operativo Nazionale 
2014IT05M2OP001 “ Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento “  - 
Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\9035 del 13 luglio 2015, finalizzato alla 
realizzazione, all’ampliamento o all’adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN - 
Autorizzazione prot. n. AOODGEFID/1764 del 20/01/20 16 - 10.8.1.A2-FESRPON-LO-
2015-95 – realizzazione/ampliamento rete LanWLan  

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo Martiri della Libertà 

Via F. Cavallotti, 88 20099 Sesto San Giovanni (MI)  - C.M. MIIC8A5005 
 

VISTO il  Decreto  del  Presidente  della Repubblica  8 marzo 1999,  n. 275, concernente  il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle  Istituzioni  Scolastiche, ai sensi della 
legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO   il  Decreto  Legislativo 30 marzo 2001,  n. 165,   recante “Norme generali sull’ ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm. ii; 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento  amministrativo e di      

diritto di accesso ai documenti amministrativi”  e ss.mm. ii ; 
      
VISTO    il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R.  5 ottobre 2010, n. 207); 
 
VISTO  il  Decreto  Interministeriale 1  febbraio 2001 n.  44,  concernente   “ Regolamento concernente 

istruzioni generali  sulla  gestione  amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 
 
VISTO  il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “ Per la scuola – competenze e 

ambienti per l’apprendimento “  approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 
2014 della Commissione Europea; 

 
 VISTE  le Delibere del Consiglio di Istituto n. 167/2015 del 21 ottobre 2015, con la quale è stato 

approvato il P.O.F. per l’anno scolastico 2015/16 e n. 10 del 10 febbraio 2016, con la quale è 
stato approvato il P.T.O.F..  

 
VISTO   il Regolamento di Istituto prot. n. 637 del 19/02/2016 che disciplina le modalità di attuazione 

delle procedure in economia; 
    
VISTA  la nota del Miur Prot. n. AOODGEFID/30611 del 23/12/2015 di approvazione dell’intervento a 

valere  sull’ obbiettivo/azione  10.8.1.  “Interventi infrastrutturali per l’innovazione tecnologica,  
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laboratori professionalizzanti e per l’apprendimento delle competenze chiave del PON 
“Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001” “Per la scuola- competenze e ambienti 
per l’apprendimento” ed il relativo finanziamento; 

VISTA  la comunicazione dell’impegno finanziario comunicato all’USR per la Lombardia, dal MIUR con 
propria nota prot. n. AOODGEFID-1710 del 15/01/2016; 

VISTA  l’autorizzazione al progetto  e impegno di spesa a valere sull’Avviso pubblico prot. n. 
AOODGEFID\9035 del 13 luglio 2015, finalizzato alla realizzazione, all’ampliamento o 
all’adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN, prot. n. AOODGEFID/1764 del 
20/01/2016; 

 
VISTA  la Delibera del Consiglio di Istituto n. 5/2016  del 10/02/2016, di   approvazione del Programma 

Annuale Esercizio finanziario 2016;  
 
VISTA  il proprio Decreto prot. n. 638/C22 del 19/02/2016 avente per oggetto “ Determina a contrarre 

per l’indizione della procedura in economia ai sensi dell’art. 125 del D.Lgs.163/06 – 10.8.1.A2-
FESRPON-LO-2015-95 

 
I N D I C E 

 
Il bando interno per il reclutamento dell’Esperto progettista per il Progetto “Crescere nel digitale” 
approvato nell’ambito del PON “ Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001” “Per la scuola- 
competenze e ambienti per l’apprendimento” - nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/30611 del 23/12/2015 
di approvazione dell’intervento a valere sull’obbiettivo/azione 10.8.1. “Interventi infrastrutturali per 
l’innovazione tecnologica, laboratori professionalizzanti e per l’apprendimento delle competenze 
chiave” - autorizzazione al progetto  e impegno di spesa a valere sull’Avviso pubblico prot. n. 
AOODGEFID\9035 del 13 luglio 2015, finalizzato alla realizzazione, all’ampliamento o all’adeguamento 
delle infrastrutture di rete LAN/WLAN, prot. n. AOODGEFID/1764 del 20/01/2016. 
 

PROFILO DELL’ESPERTO  PROGETTISTA 

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a:  

• Provvedere alla progettazione esecutiva dei diversi interventi FESR.  
• Provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche 

fornite dal Dirigente Scolastico, mediante l’elaborazione della gara di appalto e la 
predisposizione del prospetto comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuare la 
migliore.  

• Registrare, nell’ apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali PON, i dati relativi al 
piano FESR.  

• Provvedere alla registrazione delle matrici degli acquisti.  
• Redigere i verbali relativi alla sua attività.  

Dovrà collaborare con il Dirigente scolastico e con il D. S.G.A .per tutte le problematiche relative al 
Piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 
realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle 
attività.  

CRITERI DI SELEZIONE 

 
Possono partecipare i docenti a tempo Indeterminato in servizio nell’ a.s. 2015/2016 presso l’ Istituzione 
scolastica.  
La selezione del Progettista sarà effettuata in base ai seguenti  criteri:  

• Aver ricoperto l’incarico di funzione strumentale per le T.I.C.  –  punti 5 per a.s. fino a un max di 20;  
• Aver ricoperto l’incarico di Referente di laboratoriod’Informatica  –  punti 5 per a.s. fino a un max di 

20;  
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• Aver ricoperto l’incarico di Responsabile. di Progetto  –  punti 5 per a.s. fino a un max di 20;  
• Aver partecipato ai Corsi di formazione specifici –  punti 5 per corso fino a un max di 20;  
• Aver partecipato a Commissioni deliberate dal C.D.U. - punti 2 per corso fino a un max di  10;  
• A parità di punteggio si terrà conto dell’anzianità di servizio.  

 
PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

 
Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, perentoriamente entro le ore 12,00 del giorno 
29/02/2016, presso l’ Ufficio di Segreteria della scuola compilando gli allegati A e B corredati di 
curriculum vitae in formato europeo.  

L’allegato modello di domanda è corredato da una dichiarazione di autocertificazione della veridicità 
delle informazioni in esse contenute ( ai sensi del D.P.R. 445/2000)  e dall’autorizzazione al trattamento 
dei dati  (d. Lvo n° 196 del 30 giugno 2003).  
Tutte le istanze, pena l’esclusione, dovranno essere firmate dall’aspirante.  
 

GRADUATORIA 
 
La graduatoria sarà stilata dal Gruppo Operativo di Piano ( DS. e D.S.G.A o loro sostituti ) attraverso la 
comparazione dei curricula secondo i criteri di valutazione precedentemente elencati.  

 

PUBBLICAZIONE RISULTATI 

 
I risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto.  
La graduatoria affissa all’albo avrà valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 
5 giorni dalla data della pubblicazione .  
Questa istituzione si riserva procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola 
domanda valida.                  

 
Successivamente il Gruppo Operativo di Piano (D.S. e D.S.G.A) provvederà ad informare solo i docenti 
che si sono collocati in posizione utile nella graduatoria di merito per i quali il Dirigente scolastico 
procederà all’assegnazione degli incarichi. 
  

COMPENSI 
 
Il compenso per l’attività oggetto del presente bando non è previsto. 
 

TRATTAMENTO DATI 
 
In applicazione del D.Lvo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per 
il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque nell’ambito 
dell’attività istituzionale dell’Istituto.  

DIFFUSIONE DEL BANDO  
 
Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante:  

- Affissione all’albo dell’Istituto  
- Pubblicazione sul sito web dell’Istituzione  

Documenti allegati:  

- ALLEGATO A        

- ALLEGATO B         
Il Dirigente Scolastico 

dott.ssa Annamaria FALCO 
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